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Inleiding
ledere school heeft een ondersteuningsprofiel, dat is wettelijk verplicht. In het
schoolondersteuningsprofiel worden de volgende onderdelen toegelicht:

- Inhoud van de basisondersteuning
- Welke extra ondersteuning kan een school bieden
- De organisatie binnen school met betrekking tot de extra ondersteuning

Onze scholen zijn aangesloten bij 2 verschillende samenwerkingsverbanden. Doesburg valt onder
Samenwerkingsverband Doetinchem en Ellecom valt onder PassendWijs. Beide
samenwerkingsverbanden hebben eigen afspraken rondom het schoolondersteuningsprofiel.

Het schoolondersteuningsprofiel heeft als doel inzicht geven in de wijze waarop aan passend
onderwijs wordt gewerkt binnen school. Het geeft aan hoe de ondersteuningsroute verloopt en
welke partijen er betrokken zijn.
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Ondersteuningsroute

In de ondersteuningsroute maken we onderscheid tussen basisondersteuning en extra
ondersteuning.

1. Samenwerkingsverband Doetinchem
Samenwerkingsverband Doetinchem verdeelt de ondersteuningsroute als volgt:

e Basisondersteuning
e Basisondersteuning plus
e Extra ondersteuning

Op de locatie in Doesburg hanteren we de basisondersteuning in 4 niveaus:

Niveau 1 Groep

Niveau 2 Team

Niveau 3 School

Niveau 4 Ondersteuningsteam

Op bovenschools niveau verloopt de procedure van de extra ondersteuning via het
onderwijszorgloket (OZL). Dit betreft meer specifieke/intensievere ondersteuning:
Niveau 5 Onderwijszorgloket

Niveaw&erstuningsos¥ €rWijzing

Scholen werken handelingsgericht volgens de onderstaande ondersteuningsroute.

ONDERSTEUNINGSROUTE

STAP 4

Sy
LY
ONDER-
STEUNINGS-
TEAM
LERAAR LERAAR LERAAR EXPERTISE PASSENDE EXTRA
IN GROEP OVERLEGT MET OVERLEGT MET INSCHAKELEN ONDERWUS- ONDERSTEUNING
OBSERVEERT, COLLEGA'S IB-ER VAN BUITEN DE PLEK
SIGNALEERT, EIGEN SCHOOL
VOERT UIT,
EVALUEERT

Ondersteuningsteam

Elke school heeft een ondersteuningsteam (ot). Het team bestaat - naast de inbreng van ouders en de leraar tijdens
besprekingen - minimaal uit de intern begeleider en de orthopedagoog/gedragswetenschapper. Afhankelijk van de
ondersteuningsbehoefte kunnen deskundigen {schoolmaatschappelijk werk, jeugdverpieegkunde, jeugdhulp, ed.).
betrokken worden.

Het ot kan muitidisciplinair en integraal (kind, school, gezin) meedenken over specifieke vragen, over opschaling

naar het ozl of het inschakelen van deskundigheid van buiten de school. Het ot vormt de cruciale verbindingsschakel
tussen basisondersteuning en extra ondersteuning binnen de ondersteuningsroute. Aan het uitvoeren van de
ondersteuningsroute en over het functioneren van de ondersteuningsteams worden kwaliteitseisen gesteld. Deze zijn
vastgelegd in het Handboek Passend onderwijs.
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1.1 Niveau 1: Groep

De leerkracht verzorgt kwalitatief goed onderwijs aan alle kinderen uit zijn groep. De leerkracht
signaleert, observeert, voert uit en evalueert. De basisondersteuning heeft een preventieve functie.
De leerkracht volgt het kind en sluit aan bij zijn ontwikkeling. De leerkracht geeft extra
ondersteuning aan kinderen die dat nodig hebben. Deze ondersteuning wordt gegeven op basis van
observaties —en signaleringsgegevens. De leerkracht houdt de voortgang van de interventies bij in
zijn/haar groepsmap. In de groepsmap zitten de werkschema's waar de leerkracht noteert welke
korte interventie hij/zij heeft ingezet. De werkschema's worden het gehele jaar bewaard in de
groepsmap. Als leerlingvolgsysteem hanteren wij ParnasSys. Daarnaast hanteren wij het BOOM-LVS
in de midden-en bovenbouw en BOSOS in de onderbouw.

1.2 Niveau 2: Team

De leerkracht biedt extra ondersteuning aan een of meerdere kinderen, die volgens observatie-
en/of signaleringsgegevens de stof nog niet in voldoende mate beheersen, in meerdere mate
beheersen of kinderen die gedragsmatig opvallen. De leerkracht bespreekt 2 x per jaar tijdens een
leerlingbespreking met de intern begeleider kinderen van de groep die extra ondersteuning nodig
hebben. Daarnaast deelt de leerkracht bevindingen en hulpvragen binnen de bouw. ledere periode
is er een tussenevaluatie (met de intern begeleider) en een eindevaluatie volgens een vast format,
deze wordt besproken in alle bouwen. Leerkrachten (bouw) en intern begeleider gaan gezamenlijk in
gesprek over de bevindingen en stemmen gezamenlijk af welke interventies aangescherpt/ingezet
moeten worden.

In de leerlingbespreking komen aan de orde:
e Individuele onderwijsbehoeften
e Stimulerende en belemmerende factoren
e De extra ondersteuning
e Gemaakte afspraak per leerling (0.a. handelingsplan/eigen leerlijn)
e Welbevinden en de sfeer in de groep
e Gedrags- en sociaal emotionele problemen
e Contacten met ouders
e Bespreken van de toetsgegevens, de toetsanalyses en de geplande stappen

Tijdens bouwoverleggen met intern begeleider worden vragen vanuit de pitstop en evaluaties
besproken. Voor de formats, zie bijlage 1 en 2.

1.3 Niveau 3: School

Indien de leerkracht een hulpvraag heeft over een kind aan de hand van signalering in de klas, wordt
het kind besproken met collega's van de bouw. De leerkracht bespreekt de hulpvraag door middel
van een interventiegesprek in een bouwoverleg. Aanpassingen in de interventies/tips worden door
de leerkracht zelf genoteerd zodat deze geévalueerd kunnen worden.

Wanneer de interventies in de groep niet voldoende effect hebben wordt er een handelingsplan
opgesteld. In het handelingsplan wordt de beginsituatie beschreven en de interventies binnen- en/of
buiten de groep. Het betreft hier structurele interventies. In het handelingsplan staat de inhoud van
de ondersteuning en de organisatie. Het handelingsplan wordt besproken met ouders en na 8-10
weken (uitgevoerde interventies) geévalueerd. We werken aan de hand van de PDCA-cyclus. Dit
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betekent dat er steeds besproken wordt of de interventies effect hebben gehad en er wordt
afgestemd wat passende vervolgstappen zijn.

Mogelijke extra interventies kunnen zijn:
e het creéren van meer leertijd
e het vaststellen van aangepaste doelen
e het intensiveren van instructie en verwerking
e het ondersteunen van het leerproces d.m.v. orthopedagogische-pedagogische
hulpmaterialen en/of ondersteuning
e inzet onderwijsondersteuner
o het creéren van een positief werkklimaat
e het afnemen van diagnostische toetsen

De leerkracht houdt zicht op de ontwikkeling en voortgang door de toets-gegevens, observaties en
overige relevante gegevens.

In niveau 2 en 3 wordt de extra ondersteuning zoveel mogelijk door de leerkracht zelf in de

klas uitgevoerd. Daarnaast kunnen er ondersteuningsmomenten worden afgestemd met de
onderwijsondersteuner voor kinderen die dit nodig hebben. Dit verloopt in overleg met de intern
begeleider, leerkracht en onderwijsondersteuner.

De intern begeleider en de onderwijsondersteuners hebben in de verantwoordingskalender
overlegmomenten ingepland staan. Tijdens dit overleg wordt afgestemd hoe er wordt gewerkt
tijdens de ondersteuningsmomenten en wordt toegezien op de doorgaande lijn. De inhoud van de
ondersteuning wordt afgestemd tussen de leerkracht en onderwijsondersteuner. De leerkracht is
verantwoordelijk voor het aanbod.

Wanneer de leerkracht extra ondersteuning nodig heeft bij specifieke onderwijsbehoeften in de klas,
dan kan naast de intern begeleider ook de orthopedagoog worden ingezet. De leerkracht kan aan de
hand van een hulpvraag gericht advies vragen voor zichzelf en de leerling. Ouders worden hierover
ingelicht en worden betrokken bij de ontwikkelingen door de leerkracht. Tijdens een gesprek met
ouders, leerkracht, orthopedagoog en intern begeleider worden passende adviezen en eventuele
vervolgstappen besproken en vastgelegd in een handelingsplan.

Op het moment dat er een extern arrangement of structurele aanpassing in het lesaanbod nodig is,
dan wordt er een OPP opgesteld met de direct betrokkenen. OPP's worden ook aangemeld in
ParnasSys.

Criteria voor een OPP zijn:

o Leerlingen die extra ondersteuning krijgen (arrangement), die niet onder de
basisondersteuning valt.

e Als een SWV of schoolbestuur extra ondersteuning (zoals een voorziening of interventie)
inzet aanvullend op de basisondersteuning (in de school of in een specifieke voorziening,
zoals hoogbegaafde leerlingen, dan is de school wettelijk verplicht om een OPP op te
stellen).

e Een OPP is niet verplicht voor leerlingen met (kenmerken van) dyslexie, dyscalculie en/of
meer hoogbegaafdheid, mits de ondersteuning die ze krijgen valt onder de
basisondersteuning.

e In sommige gevallen is het nodig voor een aanvraag van een TLV
(toelaatbaarheidsverklaring) ter onderbouwing van de handelingsverlegenheid.
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1.4 Niveau 4: Ondersteuningsteam

Blijkt dat de ondersteuning uit niveau 3 niet tot het gewenste resultaat leidt, dan wordt het kind
aangemeld bij het ondersteuningsteam; niveau 4. Het ondersteuningsteam bestaat uit de leerkracht,
de intern begeleider en de orthopedagoog. Daarnaast kunnen ook twee externe zorgverleners
betrokken worden: een medewerker van CJG Doesburg en de jeugdverpleegkundige vanuit de GGD.
Ook andere betrokken partijen kunnen uitgenodigd worden bij het ondersteuningsteam.

Het overleg met een ondersteuningsteam wordt 3x per jaar ingepland. Dit staat voor het nieuwe
schooljaar vast in de verantwoordingskalender. De intern begeleider plant dit in en nodigt de
betrokkenen uit.

Ouders worden altijd uitgenodigd voor een ondersteuningsteam. Vooraf ondertekenen ouders een
formulier waarin zij toestemming geven om gegevens uit te wisselen met de leden van het
ondersteuningsteam.

Mochten ouders niet akkoord gaan met het bespreken van de zorg in een ondersteuningsteam, dan
gebeurt dit anoniem. School deelt dan geen gegevens, maar kan wel anoniem de hulpvraag vanuit
school voorleggen.

De kinderen die aangemeld worden, worden op handelingsgerichte wijze besproken. Het HGW -
formulier vanuit Stichting lJsselgraaf wordt hiervoor ingezet. Het cirkelformulier (zie bijlage 3) wordt
gezamenlijk ingevuld tijdens het gesprek met alle betrokkenen. Het uitgewerkte formulier wordt na
het gesprek gedeeld met ouders en in ParnasSys toegevoegd door de intern begeleider.

1.5 Niveau 5: Onderwijszorgloket (OZL)

Het onderwijszorgloket is betrokken bij het plaatsen van leerlingen in bovenschoolse voorzieningen
voor extra ondersteuning. Het gaat hierbij om plaatsing op het SBO (speciaal basisonderwijs) en SO
(speciaal onderwijs) door het afgeven van toelaatbaarheidsverklaringen (TLV).

Daarnaast denkt het onderwijszorgloket mee over een passende onderwijsplek voor een leerling.
Wanneer deze aanvraag wordt gedaan bij het OZL, moet duidelijk beschreven worden dat er sprake
is van handelingsverlegenheid op de huidige basisschool en dat dit standpunt is gecommuniceerd
met ouders/verzorgers.
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tnamurkln;surhand Doetinchem
Procedure aanvraag Toelaatbaarheidsverklaring

In onderstaand stroomschema staan de verschillende stappen en mogelijkheden schematisch
weergegeven.

Stroomschema aanmelding OZL

Bron: Microsoft Word - Handboek Passend Onderwijs versie 1 mei 2023.docx (swvdoetinchem.nl)
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https://www.swvdoetinchem.nl/uploads/Handboek_Passend_Onderwijs_versie_1_mei_2023.pdf

1.6 Niveau 6: Verwijzing

Binnen het samenwerkingsverband is een dekkende infrastructuur van arrangementen ingericht, om
aan alle kinderen met een extra ondersteuningsaanvraag een passend aanbod te bieden. Extra
ondersteuning wordt tijdelijk, aanvullend of permanent gegeven in de scholen voor SBO en SO, al
dan niet in combinatie met onderwijs in de basisscholen.

Als uitgangspunt geldt — waar mogelijk — dat het kind terugkeert naar de reguliere school of een
lichtere vorm van ondersteuning.

Extra ondersteuning en/of verwijzing kan slechts aangeboden worden na het afgeven van een
toelaatbaarheidsverklaring (TLV). Onze school vraagt een toelaatbaarheidsverklaring aan bij het
onderwijszorgloket (OZL) van het samenwerkingsverband (SWV) zoals ook terug te vinden is in
bovengenoemde afbeelding.

De scholen en de begeleiding voor onderwijs aan blinde of slechtziende kinderen (cluster 1) en dove
of slechthorende kinderen (cluster 2) vallen niet onder het samenwerkingsverband, maar worden
landelijk georganiseerd.

De instelling of de reguliere school waar het kind is aangemeld of staat ingeschreven vraagt de
toelaatbaarheid tot een instelling aan bij de commissie van onderzoek. Deze commissie beoordeelt
aan de hand van criteria of het kind is aangewezen op onderwijs op de instelling of op ondersteuning
vanuit de instelling. De commissie mag deze criteria zelf bepalen en bepaalt ook de duur van de
toelaatbaarheid en het begeleidingsaanbod. Daarnaast adviseert de commissie over het vaststellen
en bijstellen van het ontwikkelingsperspectief (OPP) op de instelling en over de inhoud van de
begeleiding.

2. Contacten externe deskundigen

Voor de uitvoering van onze basisondersteuning en extra ondersteuning kunnen deskundigen
worden geraadpleegd en ingeschakeld. De intern begeleider codrdineert de consultatie van extern
deskundigen. Onze school maakt in meer of mindere mate gebruik van de expertise van de volgende
instanties/personen:

e Ambulant begeleider en coérdinator van Kentalis
e Jeugdarts

o Jeugdverpleegkundige

e Logopedist

e Kinderfysiotherapeut

e Centrum Jeugd en Gezin

e Jeugdteam

e Veilig Thuis

e Andere externe (particuliere) instanties

2.1 Externen binnen onze MKC
Binnen ons MKC werken we samen met de volgende partijen:

Jeugdteam

De gemeente Doesburg heeft een eigen zorgmedewerker die iedere eerste donderdag van de maand
bij ons op school aanwezig is. Zij is er van 8.15uur-8.45uur. Ze is dan benaderbaar voor (hulp)vragen
door ouders, leerkrachten en/of kinderen. Dit zijn hulpvragen op het gebied van opvoeding of
zorgen omtrent de ontwikkeling. Om te beginnen zal de medewerker van het CJG in gesprek gaan
zonder dossier aan te leggen.
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Indien nodig wordt een gezin doorverwezen naar het jeugdteam. Het jeugdteam is samengesteld uit
meerdere deskundigen en specialisten van verschillende organisaties en instanties. Er wordt 1
contactpersoon aangewezen die samen met het gezin een plan gaat opstellen hoe verder de zorg op
te pakken.

GGD Noord- en Oost Nederland
Aan onze school zijn een jeugdarts en een jeugdverpleegkundige verbonden.
De volgende activiteiten vinden op school plaats:

e De 5-jarigen worden uitgenodigd voor een preventief gezondheidsonderzoek (PGO) door de
jeugdarts samen met de jeugdarts-assistente. Hierbij wordt een vragenlijst voor ouder(s) als
signaleringsinstrument voor psychosociale problemen gebruikt. Ouders zijn bij dit onderzoek
altijd aanweazig.

e De 10-11 jarigen ontvangen een oproep voor een preventief gezondheidsonderzoek. Deze
wordt uitgevoerd door de jeugdverpleegkundige. Bij dit onderzoek worden de ouders
uitgenodigd.

De intern begeleider en/of directie kan de GGD om advies vragen bij medische vragen of bij
besmettelijke ziekten.

Daarnaast sluit er een medewerker van de GGD aan bij het ondersteuningsteam. Dit is een
jeugdverpleegkundige, indien nodig kan ook de jeugdarts om advies worden gevraagd.

De GGD verzorgt zelf de communicatie met ouders. School wordt ingelicht over de leerlingen die zijn
opgeroepen, ook dit verzorgt de GGD.

3. Oudercontact

leder schooljaar wordt gestart met startgesprekken met nieuwe leerlingen. In deze omgekeerde
oudergesprekken zijn het de ouders die informatie verstrekken over hun kind(eren). Tijdens dit
gesprek wordt de frequentie van de vervolggesprekken vastgelegd en een volgende afspraak
gepland. In geval van stagnerende ontwikkeling bij een kind zal altijd met de ouders worden
gesproken. De eerstverantwoordelijke hiervoor is de leerkracht. Deze dient de ouders op de hoogte
te brengen van zijn zorgen omtrent de ontwikkeling van het kind. De procedure is als volgt:

e De leerkracht nodigt de ouders uit voor een gesprek en bespreekt de ontwikkeling van het
kind met de ouders.

e De leerkracht maakt in een oriénterend gesprek zijn zorgen kenbaar en samen met de
ouders bespreekt hij de eventuele oorzaken en onderwijsbehoeften.

e De gemaakte afspraken worden vastgelegd in ParnasSys. De leerkracht is verantwoordelijk
voor het bijhouden van dit dossier.

e De leerkracht maakt in dit gesprek eventueel kenbaar dat hij het kind aanmeldt voor een
leerlingbespreking met de intern begeleider.

o Na elke leerlingbespreking stelt de leerkracht de ouders op de hoogte van de gemaakte
afspraken en maakt een nieuwe afspraak met hen over het vervolg.

e Mochten de zorgen omtrent de ontwikkeling en/of onderwijsbehoeften aanhouden dan
volgt een gesprek met ouders, leerkracht en intern begeleider.

e Na aanleiding van dit gesprek wordt bepaald of het kind wordt besproken binnen het
ondersteuningsteam.

Wij vinden het belangrijk dat er een goede communicatie is tussen school en de ouders. Als een kind
wordt gesproken in een leerlingbespreking, worden ouders hiervan op de hoogte gesteld. Bij een
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bespreking met het ondersteuningsteam worden de ouders uitgenodigd als gesprekspartner. Als
ouders niet willen aansluiten kan de school het kind anoniem bespreken met het
ondersteuningsteam. School kan dan handelingsadvies vragen aan de externen.

Als een kind extra ondersteuning krijgt dan worden ouders hierover ingelicht. Ook wanneer er een
handelingsplan is opgesteld, wordt deze besproken met ouders. De voortgang wordt samen met
ouders gevolgd en vastgelegd in de evaluatie. Geévalueerde handelingsplannen worden in ParnasSys
toegevoegd.

< i
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SIGNALEREN

Zorgroute op schoolniveau binnen MKC Anne Frank

4. Leerlingvolgsysteem

Voor het cognitieve aspect zijn de dagelijkse observaties, signaleringen, portfolio en de toetsen, de
basis voor het in kaart brengen van de kwaliteit van het werk. Daarnaast worden er periodiek
landelijk genormeerde toetsen door de leerkracht afgenomen. Wij hanteren hiervoor het LVS van
BOOM.

Voor het volgen van de vijf ontwikkelingslijnen van de kleuters hanteren wij BOSOS, een
ontwikkelingsmodel voor de onderbouw. Hiermee is er een doorgaande lijn tussen de gegevens van
de peuteropvang binnen onze MKC. Puck en Co werkt ook met de ontwikkelingslijnen van BOSOS.

4.1 De verantwoordingskalender

In de verantwoordingskalender van school staan de perioden waarin we de toetsen afnemen. We
volgen de landelijke meetmomenten (middenmeting in januari, eindmeting in mei/juni). Ook staat in
de verantwoordingskalender vermeld wanneer de tussenevaluaties, eindevaluaties en gesprekken
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zijn. De PDCA cylcus is in de verantwoordingskalender weggezet in tijdspad. Ook de studiedagen,
vergadermomenten en overlegmomenten met IB staan hierin vermeld.

4.2 De toetsresultaten

De methode gebonden toetsresultaten van Lijn 3 en Getal en Ruimte (sinds schooljaar 2024-2025)
worden bijgehouden in de leerlingenmap. De resultaten die we verkrijgen uit de BOOM-toetsen,
worden digitaal geregistreerd in het LVS van BOOM en ParnasSys.

4.3 Het leerlingdossier

De gegevens van de kinderen worden in een digitaal dossier bewaard. Het digitale dossier is
ondergebracht in ParnasSys. Alle zorgmeldingen, verslagen, handelingsplannen, oudergesprekken en
toetsresultaten zijn hierin te vinden. Aan het eind van het schooljaar worden ook de
ontwikkelingsverslagen als bestand toegevoegd in ParnasSys.

4.4 Sociaal emotionele ontwikkeling

Voor de sociaal-emotionele ontwikkeling en ter ondersteuning van de veiligheid binnen de school
werken we sinds schooljaar 2024-2025 met KiVa. We vullen ook 2x per jaar de bijbehorende
veiligheidsmonitor in bij de midden- en bovenbouw. In groep 1 en 2 wordt gewerkt met BOSOS,
waarmee de sociaal-emotionele ontwikkeling gevolgd en geregistreerd wordt.

5. Voortgezet onderwijs

Sinds schooljaar 2023-2024 is de doorstroomtoets ingevoerd. Hiermee is ook een nieuwe
adviseringsprocedure opgestart:

5.1 Pré-advies groep 7
Midden/Eind groep 7 geeft de leerkracht in een gesprek met ouders een pré-advies tijdens de
gespreksronde die schoolbreed is vastgesteld in de verantwoordingskalender.

Dit pré-advies is vooraf besproken met IB, directie en de leerkrachten van de bovenbouw. Als de
leerkracht denkt aan ondersteuning voor een kind, dan wordt dat ook voorbesproken. De leerkracht
geeft bij het oudergesprek aan welk advies en vervolgstappen passend zijn voor het kind. De directie
is eindverantwoordelijk voor het advies.

Tijdens het oudergesprek wordt het volgende besproken:
— Sociaal emotionele ontwikkeling
— Observaties van de leerkracht(en) van groep 7
— Leerlingvolgsysteem vanaf groep 6

5.2 Voorlopig advies groep 8
In januari wordt groep 8 getoetst (BOOM). Deze meting zal meegenomen worden voor de
advisering. De voorlopige adviezen voor groep 8 worden voor 31 januari met ouders besproken.

De voorlopige adviezen worden besproken met IB, directie en de leerkrachten van de bovenbouw.
Als de leerkracht denkt aan ondersteuning voor een kind, dan wordt dat ook voorbesproken. De
leerkracht geeft bij het oudergesprek aan welk advies en vervolgstappen passend zijn voor het kind.
De directie is eindverantwoordelijk voor het advies.

Tijdens het oudergesprek wordt het volgende besproken:
— Sociaal emotionele ontwikkeling
— Observaties van de leerkracht(en) van groep 7 en 8.
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— Leerlingvolgsysteem groep 6 en7
— Motivatie, werkhouding en studievaardigheden van de leerling

Het standaard adviseringsformulier(POVO) wordt door de basisschool ingevuld en ondertekend door
de leerkracht en de ouders.

5.3 Definitief advies groep 8

Half maart ontvangen scholen de uitslag van de doorstroomtoets. Wanneer het advies van de
doorstroomtoets hoger is, dan gaat school met ouders in gesprek om het gegeven advies naar boven
bij te stellen. Indien het advies van de doorstroomtoets lager uitvalt, dan blijft het eerder afgegeven
advies staan.

Mocht het advies niet aangepast worden, dan moet dit onderbouwd worden en geregistreerd
worden in het schooldossier in ParnasSys.

Het definitieve advies wordt dus na de doorstroomtoets gegeven.

6. Bijlagen
Intern is er een mappenstructuur per periode waar alle benodigde documenten verzameld worden.
In de onderstaande bijlagen zijn de documenten te vinden die we gebruiken binnen onze zorgcylus.

6.1 Pitstop

6.2 Eindevaluatie

6.3 Cirkelformulier
6.4 Groepsanalyse

6.5 Leerlingbespreking
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Bijlage 1 Tussenevaluatie periode
(>mna ﬁ"o’nk

In et midden van het periodeplan woeren we een tussenevaluatie uit. Deze staat ook in de
jaarkalender beschreven. We noemen deze tussenevaluatie ook wel “pitstop”.

Pitstop periode ...

In de week van de pitstop is de inhoud het bouwoverleg als volgt:

# 30 minuten reflecteren en imeullen
# 30 minuten bespreken in het bowwoverleg met de intern begeleider
* 30 minuten wverwerken van aanscherpingen in de tweede helft van het periodeplan

De boww geeft bij de intern begeleider aan wanneer hij/zij de pitstop gaat bespreken in het
bouwowerleg zodat de intern begeleider aan kan sluiten.

ledere leerkracht kijkt terug op zijn/haar eigen handelen. Bi] duo-partners wisselen zij dit onderling
uit. Duo-partners hebben zelf de werantwoordelijkheid om gemaakte afspraken op elkaar af te
stemmen voor hun groep.

Terughblik op het proces in de groep en op het didactisch handelen
Reflecteer op het leerklimaat in de groep: wat heeft |extra) aandacht nodig?

Reflecteer op je eigen handelen in de groep: wat gaat er goed en wat kan er beter
|aandachtspunt)?

Doel voor de komende periode:
Dat ga ik realiseren door......

Inhoudelijke terughblik en vooruitblik

Zijn de doelen aangeboden volgens de planning? Ja/nes/deels (omdirkel het goede antwoord)
Toelichting:

Zijn de doelen bereikt zoals gepland? Ja/nee/deels [omcirkel het goede antwoord)
Toelichting:

Welke doelen moeten extra aangeboden worden? Voor wie?

MELC Anne Frank Februari 2024

Noteer de organisatie in de tweede helft van je periodeplan en je week/dagplanning
Ondersteuningsbehoefte leerkracht

wat heb je zelf nodig (leerkracht)?

Afspraken (bijvoorbeeld: acties/vervolggesprek/groepsbezoekfleeringbespreking)

Schoolondersteuningsprofiel MKC
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Bijlage 2 Eindevaluatie periode

P Sronk

tindcvalmtie periode ...

Aan het eind van het periodeplan voeren we een eindevaluatie uit. Deze staat ook in de jaarkalender
beschreven.

In de tussenweek/checkweek Is de Inhoud van het bouwoverleg als volgt:

* 30 minuten reflecteren en invullen
* 30 minuten bespreken in de bouw met de intern begelelder
# 30 minuten verwerken van aanscherpingen in het nieuwe periodeplan

De bouw geeft bij de Intern begelelder aan wanneer hij/zi] de eindevaluatie gaat bespreken in de
bouwvergadering zodat de intern begelelder aan kan sluiten.

ledere leerkracht kijkt terug op zijn/haar eigen handelen. Blj duo-partners wisselen zij dit onderling
ult. Duo-partners hebben zelf de verantwoordelijkheid om gemaakte afspraken op elkaar af te
stemmen voor hun groep.

Terugblik op het proces in de groep en op het

Hoe heeft het zich in de periode? Wat werkte en hoe ga Je dit
doorzetien?

Hoe heeft jouw didactische handelen zich inde periode? Wat werkte en
hoe ga je dit doorzetten?

Zie je nog andere i met b tot het | did h handel,

die je meeneamt voor de komende perlode? Zo ja, wat ga je concreet bijstellen/doen?

Inhoudelijke terugblik en voorultblik
Welke doelen staan nog open of zijn nog onvoldoende berelkt? Voor wie?

Wat hebben deze leerlingen van jou nodig: aanbod, type instructie, taakgerichtheld en
monitoring van de ontwikkeling?

MKC Anne Frank Februarl 2024

e frank

Eindevaluatie periode ...

MNeem deze mee en plan ze in je nieuwe periodeplanning en week/dagplanning

Evaluatie handelingsplannen en OPP's.
Zorg dat je de handelingsplannen en OPP's evalueert in deze periode.

Stem af welke | modig zijn en lceer dit met ouders en (eventueel) andere
betrokkenen.
Zijn er nog ac naar van de
.
.
‘Waar gaan we de periode in de bouw mee aan de slag?
Wie doet wat? Wanneer is dit klaar?
. .
. .
. .

Ondersteuningsbehoefte komende periode

wat heb je zelf nodig (leerkracht)?

Afspraken (bijvoorbeskd: acties/vervolggesprek/g eking)
.

Schoolondersteuningsprofiel MKC
Anne Frank 2024-2025

15



Bijlage 3 Cirkelformulier
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Bijlage

4 Groepsanalyse

Fnallpse

AMALYSE OP GROEPSNIVEAL
Groep: Vakgebied: Toets:

Log in bij PamasSys.
Ga naar Overzichten > Leerlingvolgsysteem > Niet-methodetoetsen groep > Groepsanalyse (linker icoontje) > |groep selecteren) > Volgende

Selecteer:

De toetsserie van het vakgebied.

Kies Trendtabeitype: Per groep en leerjoor

Toon odgptieve toetsen staat standaard op Jo. Laat dit staan.
Kies to bij verberg Doublures.

Grafiektype: kies Voordigheidsscoregrafiek.

Kies voor variant: Grafieken.

Klik op Bevestigen om de owerzichten op te wragen.

Ter aanvulling is de ambitie om uit te gaan van:

60% van de groep Behaalt 1l score
Waarvan 25% van de groep | | score
10% van de groep Behaalt een V score
Dit is gebaseerd op de landelijke norm in vergelijking met onze schoolweging en onze ambitie. Deze percentages geven een richtlijn voor je analyse. Bij het

beantwoorden van de vragen neem je deze informatie mee.

Bekijk en vergelijk de toets met het vorige meetmoment en beantwoord de volgende vragen:

Wat valt er op?

Krachtsignalen {wat gaat er goed):

Actie sipnalen [wat moet er beter):

Mogelijke verklaringen voor de bereikte resultaten. Er zijn ook andere verklaringen mogelijk. Denk goed na en omcirkel wat van toepassing is en licht
hieronder toe:

Is er sprake van een planmatige, doelgerichte aanpak?

Is de werkwijze binnen de school /boww/groep helder?

Is er voldoende tijd ingepland voor dit vakgebied?

Is er voldoende extra tijd ingepland voor risicoleerlingen?

Is er gewerkt conform de afspraken die in de kwaliteitskaart staan?
Waorden leerlingen actief betrokken bij het stellen van leerdoelen?
De Boomtoets??

aan?

Wat zijn mogelijke verklaringen in het aanbod met betrekking tot de bereikte resultaten? Was het aanbod passend? Wat miste er, wat sloot er wel
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Kijk naar de ambities op de eerste pagina.
De ambities zijn voor dit vakgebied niet behaald {omcirkel het goede antwoord).

Toelichting:
Groep
60% van de groep Behaalt I--HIl score
Waarvan 25% van de groep | | score
10% van de groep Behaalt een V score
Groep
60% van de groep Behaalt I-1-HIl score
Waarvan 25% van de groep | | score
10% van de groep Behaalt een V score
Groep
60% van de groep Behaalt I-0-1ll score
Waarvan 25% van de groep | | score
10% van de groep Behazlt een V score

‘Wat is de rol van je pedagogisch handelen in de klas geweest in relatie tot de bereikte resultaten? Denk aan klassenmanzagement, regels en routines,
goede [werk)sfeer, structuur, gezien en gehoord worden, duidelijke verwachtingen, woorspelbaarheid, rust in de klas.

‘Welke verklaringen zie je met betrekking tot je didactisch handelen in de klas? Denk hierbij aan de vaardigheden die nodig zijn om anderen iets te leren;
inspireren en enthousiasmeren, omgaan met vragen en reacties, omgaan met weerstand, bieden van vitdagingen, aansluiten bij de verschillende
leerstijlen, kennis van het aanbod/leerijn, structureren, reflecterenfevalueren_

Mijn actiepunten met betrekking tot mijn pedagogisch-didactisch handelen {gedisciplineerd leerklimaat, klassenmanagement, instructie).
Beschrijf concreet wat je aan gaat passen in de klas om de opbrengsten zo optimaal mogelijk te krijgen (zie ook ambitiedoelen). En zijn er inhoudelijke,
openstaande doelen die nog extra aandacht nodig hebben in je groep?

Wat is schoolbreed/binnen je leerteam een actiepunt in het verbeteren van de interventies?
Wat worden de 2 belangrijkste kerninterventies op school- en/of leerteamniveau de komende periode?

Schoolondersteuningsprofiel MKC
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Analyse

AMALYSE OP LEERLINGMNIVEAL
Groep: \fakgehied: Toets:

Maar aanleiding van de groepsanalyse die is gemaakt, kijk je nu op leerlingniveau.

Log im bij ParnasSys.
Ga naar Owverzichten > Leerlingwolgsysteem > Niet-methodetoetsen leerling> Leerlinggrafieken (linker icoontje) > [groep selecteren) > Zoeken

Selecteer alle namen [bovenste witte vakje] en klik op Volgende.
#  Bij toetsserie: kies de toets van het vakgebied.
#  Bij grafiektypes: kies voordigheidsscore.
#  Bij score-eenheden kies: alle {dan worden er & geselecteerd).
#  Bij variant(en) kies: Per toetsserie.
» Klik op Bevestigen om de overzichten op te vragen.

Mu zie je van alle leerlingen grafieken en tabellen met de scores. Bekijk deze scores voor jezelf, je hoeft ze dus NIET toe te voegen aan deze analyse.

Wervolgens vul je onderstaand schema in. Let op: alleen bij bijzonderheden! Lees de toelichting hieronder:

Bijzonderheden; waarom valt deze leerling op bij de laatste toets-resultaten? Zijn er externe/interne factoren die veranderd zijn?
Interventies; wat is er tot nu toe ingezet voor deze leerling? Denk aan handelingsplannen, externe hulpverlening, onderzoeken, diagnose.
Acties; welke acties zijn er recentelijk vitgevoerd of zijn er nog volgens de leerkracht en/of cuders nodig?

Bespreken met I1B; zet een "X7 in dit vak als deze |leerling besproken moet worden tijdens een leeringbespreking met de intern begeleider.

Naam leerling: Bijzonderheden: Interventies: | Acties: Bespreken met IB

MEKC Anne Frank Februar 2024

Schoolondersteuningsprofiel MKC 21
Anne Frank 2024-2025



Bijlage 5 leerlingbespreking
Groepsbespreking onderbouwgroep

In januari en juni zijn de toetsmomenten schoolbreed. Bij de onderbouw zetten we BOSOS het gehele schooljaar in om de ontwikkeling te
volgen.

Naar aanleiding van de schoolbrede analyse en bevindingen uit BOSOS vullen de leerkrachten van de enderbouw onderstaand format in als
volgt:

- Vulalleen leerlingen in die bijzonderheden laten zien in hun ontwikkeling
- Beschrijf zo concreet mogelijk wat de bijzonderheden zijn en welke interventies er al zijn ingezet (en indien mogelijk het effect ervan)
- Bij acties worden vervolgstappen beschreven

Gr | Naam leerling Bijzonderheden Interventies Actie
Noteer hier biizonderheden per periode Wart wordt er buiten het bosisoonbod ingezet voor Noteer hier concreet welke acties er bij de
omtrent de leeriing. deze leerling? - ing zijn of
Jan
Juni
Jan.
Juni

Leerlingbespreking midden- en bovenhouﬁ

We analyseren binnen school op 3 niveaus:

1. Scheolniveau; schoolanalyse gemaakt door de intern begeleider n.a.wv. de meting in januari/juni. De bevindingen worden besproken
met het team. De vraagstukken uit de schoolanalyse zijn bespreekpunten tijdens een teamvergadering/studiedag.

2. Groepsniveau; groepsanalyse gemaakt door de leerkrachten n.a.v. de meting in januari/juni. Er zijn tussenevaluaties (pitstop) waar de
intern begeleider ook bij aansluit om de voortgang te bespreken in de diverse groepen.

3. Leerlingniveau; vanuit de groepsanalyse zijn er leerlingen opgevallen tijdens de meting in januari/juni (BOSOS/BOOM). Er wordt
geobserveerd in de groep en er zijn kind-gesprekken. De leerkracht deelt zorgsignalen met ouders en kan zijn/haar hulpvraag
bespreken tijdens de leerlingbespreking met de intern begeleider.

In enderstaand schema vullen de leerkracht en intern begeleider vooraf de informatie in die al bekend is. Tijdens het gesprek gaan de
leerkracht en intern begeleider dieper in op de hulpvraag die er ligt en stemmen ze af welke vervolgstappen er ingezet moeten warden.

De leerkracht is verantwooerdelijk voor de communicatie richting ouders. Ouders worden ingelicht en meegenomen in de vervolgstappen. Deze
communicatie wordt cok vastgelegd in ParnasSys.

Groep Gesf azan in welk leerjaar het kind zit.

Leerling Maam leerling.

Hulpvraag Beschrijf wat de hulpvraag is (reden van bespreken). Beschrijf dit zo concreet mogelijk.

Interventies Nelke interventies zijn er al ingezet? Denk hierbij aan logopedie, fysiotherapie, handelingsplannen (bencem dan cok

op welk vakgebied).

Acties Aan de hand van de leerlingbespreking worden hier de acties genoteerd. De acties zijn gericht op de hulpvraag. Er
waorden doelen gesteld en beschreven hoe hieraan gewerkt gaat worden. Let op dat het niet teveel doelen zijn, zorg
woar prioritering.

Tijdspad Moteer wis — wat— wanneer.
Periode midden en eind 2023-2024
Groep Leerling Hulpvraag Interventies Acties Tijdspad
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